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SRN zet zich in voor een gezonde noordelijke arbeidsmarkt. We faciliteren 
rijksorganisaties in hun samenwerking op personele capaciteit en leggen 
verbinding met andere partijen in de regio. Deze nieuwsbrief geeft elke twee 
maanden een beeld van onze inspanningen. 
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SRN in 2021: "Gezonde arbeidsmarkt vergroot óók de leefbaarheid"  
 

Samenwerking Rijk Noord kijkt vol vertrouwen uit naar een nieuw jaar van (nog 
meer) verbinding in de regio. “We blijven graag onze bijdrage leveren aan een 
gezonde noordelijke arbeidsmarkt”, aldus SRN-manager Ellen Beenders. 

 

“Met het faciliteren van de samenwerking tussen rijksdiensten en andere partners 
en netwerken doen we belangrijk werk”, zegt Ellen. “Niet alleen met het oog op de 
arbeidsmarkt, maar voor de hele regio. Door te investeren in personele capaciteit 
en mobiliteit vergroten we op termijn ook de leefbaarheid van het Noorden.” 

 

  

 

Focus en resultaten 
SRN zet zich ook dit jaar in voor het boeken van resultaten die bijdragen het Rijk 
als aantrekkelijke regionale werkgever, de ontwikkeling en loopbaankansen van 
personeel en het verkrijgen van inzicht door datagedreven werken. In een aantal 
korte films op LinkedIn is onze focus in 2021 samengevat. 
 
Benieuwd naar de resultaten in het achterliggende jaar? Download op onze 
website de SRN-eindrapportage 2020. 
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18 maart: Meet & Match voor noorderlingen in juridisch werkveld  
 

Op donderdag 18 maart organiseert SRN in samenwerking met Deltaflex een 
Meet & Match voor juristen. De digitale bijeenkomst is bedoeld voor iedereen in 
het Noorden die al werkzaam is in het juridische veld. 

 

De sessie biedt de mogelijkheid om kennis te maken met de werkzaamheden van 
diverse organisaties en een ‘koffiegesprek’ in te plannen. De Meet & Match geeft 
een aantrekkelijk inkijkje in de juridische loopbaanmogelijkheden in de regio. Er 
zijn workshops van onder meer de Immigratie- en Naturalisatiedienst, Openbaar 
Ministerie, Stenden Hogeschool Leeuwarden, JenV Klussenbank en SRN (over de 
noordelijke mobiliteitsbank). 

 

  

 

Aanmelden 
Interesse in deelname? Via de site van Deltaflex kan je je binnenkort aanmelden 
voor de Meet & Match. Tijdens de bijeenkomst is er eveneens gelegenheid om te 
sparren over het opzetten van een noordelijk juridisch netwerk, iets waar SRN op 
dit moment met partners in de regio over nadenkt. 
 
Voor meer informatie over de Meet & Match op 18 maart kan je contact opnemen 
met Renée Schmidt. 
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Animo voor inspiratiereis 
rond proeftuin leiderschap  
De inspiratiereis transformationeel 
leiderschap begin maart is populair 
gebleken. Vijftien noordelijke 
managers hebben zich in korte tijd 
opgegeven, waarmee de 'klas' vol is. 

 

 

De inspiratiereis vormt de opmaat naar een proeftuin die naar verwachting aan het 
einde van het voorjaar begint. De proeftuin behelst een nieuwe manier van leren 
en ontwikkelen en gaat over transformationeel leiderschap, een relatief nieuwe 
benadering van leidinggeven die zich richt op de intrinsieke motivatie van 
medewerkers. Meer weten? Stel je vragen aan Renée Schmidt. 

 

 
 
 

  

 

Vrijblijvend coachgesprek 
voor rijksmedewerkers  
Wil jij juist in deze bijzondere tijd 
stilstaan bij wat je aan het doen bent? 
Rijksmedewerkers kunnen via 
InterCoach een vrijblijvend en gratis 
coachgesprek voeren. 

 

 

Deze periode van thuiswerken brengt de nodige onzekerheden en uitdagingen met 
zich mee. Tegelijkertijd openen er andere en nieuwe wegen. Coaching kan helpen 
om zaken op een rij te krijgen. Ben je benieuwd naar de mogelijkheden? Neem dan 
contact met Intercoach. 
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Cursus 'Durf te netwerken' 
op 18 februari en 4 maart  
SRN en Deltaflex bieden op 
18 februari en 4 maart de workshop 
'Durf te netwerken' aan, als nuttig en 
leuk voorproefje van de juridische 
Meet & Match op 18 maart. 

 

 

Tijdens de workshop krijg je volop de gelegenheid om in een veilige setting te 
oefenen met verschillende manieren van netwerken. Per workshop zijn 16 plekken 
beschikbaar, beide workshops vinden plaats van 14.00 tot 15.30 uur. Deelnemen? 
Meld je aan via de SNR-postbus (geef hierbij je voorkeursdatum op). 
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De samenwerkingskalender  
 
1 februari | Dagelijks bestuur (SRN) 
Focus 2021, waaronder vaststellen SRN jaarplan 
 
4 februari | HR-platform (SRN) 
Thema: Talentontwikkeling bij de Rijksoverheid, presentatie Anja Westdijk 
 
4 februari | Noorderlinkdagen Expeditiespecial (Noorderlink) 
Thema: Verlangen naar verbinding 
 
8 februari | Wervingscommunity (SRN) 
Thema: Delen van interessante cases uit de wervingspraktijk 
 
11 februari | IT Academy College (IT Academy Noord-Nederland) 
Thema: Big data en predictive analysis 
 
15 februari | TechTalks050 (Rijksuniversiteit Groningen) 
Thema: Technologische ontwikkelingen in de revalidatiezorg 
 
19 februari | Klankbordgroep Managers (SRN) 
Thema: Initiatieven rond uitwisseling van medewerkers in de regio 
 
25 februari | Platform Perspectief Administratieve Functies (SRN) 
Thema's: Samenwerking op personele capaciteit en deelname regionale events 
 
18 maart | RijksRally (SRN) 
Thema: Blockchain; host: Centraal Justitieel Incassobureau 
 
18 maart | Juridische Meet & Match (SRN) 
Netwerkbijeenkomst voor noordelijke juristen 
 
 

 
Deze nieuwsbrief is afkomstig van Samenwerking Rijk Noord.  Aanmelden of 
afmelden kan via onze postbus. Een overzicht van het SRN-team vindt u hier.  
Op de hoogte blijven van het laatste nieuws? Volg SRN op LinkedIn. 
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