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Samenwerking Rijk Noord (SRN) zet zich in voor een betere samenwerking tussen noordelijke rijksdiensten 

op het gebied van personele capaciteit en mobiliteit. Deze nieuwsbrief geeft elke twee maanden een beeld 

van de inspanningen die vanuit SRN worden gepleegd. 
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Rijksdiensten bundelen de krachten op Noordelijke Banenbeurs 
 

De voorbereidingen op de Noordelijke Banenbeurs in Groningen zijn in volle gang. 
Rijksdiensten in het Noorden vormen samen het grootste werkgeversplein op de beurs die 
wordt gehouden in Martiniplaza op 25 en 26 februari 2020. 
 
“In totaal doen zestien noordelijke rijksorganisaties mee”, 
vertelt Bea van Zoomeren, namens Samenwerking Rijk Noord 
aanjager en facilitator van participatie vanuit het Rijk. “Negen 
partijen geven daarnaast een workshop. Door de krachten te 
bundelen zorgen we voor een nog sterker werkgeversimago 
van de Rijksoverheid in de regio.” 
 
Aantrekkingskracht 
“Voor het Werkfestival in Groningen in mei van dit jaar zijn we bezig met een soortgelijke aanpak”, 
aldus Bea. “Met naar verwachting 11.000 bezoekers ligt ook daar een mooie kans om de 
aantrekkingskracht van het Rijk als één noordelijke werkgever voor het voetlicht te brengen.” 

Meer weten over de Banenbeurs of het Werkfestival? Vraag het aan Bea van Zoomeren. 
  

mailto:bea.zoomeren@rijksoverheid.nl


16-19 maart: conferentie Nederland Digitaal in Groningen 

In de week van 16 tot en met 19 maart vindt in Groningen de conferentie Nederland 
Digitaal 2020 plaats. De conferentie over kansen en uitdagingen als gevolg van 
digitalisering wordt jaarlijks georganiseerd in opdracht van het kabinet, in 
samenwerking met het bedrijfsleven, wetenschappers en maatschappelijke 
organisaties. 
 
In het verlengde van de conferentie wordt door Samenwerking Noord (SN), Noorderlink en 

Samenwerking Rijk Noord (SRN) op maandag 16 maart een workshop Futures Literacy 

gehouden. “Dit wordt een zeer interessante ontmoeting voor HR- en ICT-managers”, aldus 

Meike Barnhard (SRN). “Ze worden uitgedaagd om na te denken over organisatie- en HR-

vraagstukken die digitalisering met zich meebrengt, aan de hand van een voorspelde en 

gedroomde toekomst op een lange termijn.” Deelnemers aan deze workshop ontvangen 

binnenkort een gerichte, persoonlijke uitnodiging. 
 

 

 
 
Regionale ontwikkelingen 

Dat de editie van 2020 in het Noorden wordt gehouden, past bij de digitale ontwikkelingen in 

de regio. Diverse noordelijke ICT-organisaties en rijksdiensten zullen tijdens de conferentie 

laten zien wat ze in huis hebben en met welke thema’s ze bezig zijn. Meer informatie over 

Nederland Digitaal 2020 vind je hier. 

 

Voor aanvullende informatie over de workshop kun je terecht bij Meike Barnhard. 

 
  

https://www.nederlanddigitaal.nl/conferentie-nederland-digitaal
mailto:meike.barnhard@rijksoverheid.nl


Zoveel mogelijk noordelijke participatie in Week van de Uitwisseling  
De Week van de Uitwisseling vindt dit jaar plaats van 8 tot en met 12 juni. Samenwerking Rijk 
Noord spant zich samen met Werken in Friesland en Noorderlink in om zoveel mogelijk 
participatie vanuit noordelijke rijksorganisaties te realiseren. 
 

Tijdens de Week van de Uitwisseling wordt medewerkers van 

deelnemende werkgevers de kans geboden om een dag of 

dagdeel mee te lopen bij een andere organisatie. Vorig jaar 

deden in het Noorden in totaal tachtig organisaties mee en 

namen ongeveer duizend medewerkers een kijkje in de 

keuken van een andere werkgever. Rijksdiensten kunnen tot 

uiterlijk 14 februari hun deelname kenbaar maken. 

 

Zichtbaarheid van het Rijk 
“Het evenement draagt sterk bij aan het vergroten van het 

kennisnetwerk van medewerkers in de regio en daarmee aan 

loopbaanontwikkeling en duurzame inzetbaarheid”, vertelt 

Marjo Lubach, projectleider bij SRN. “Ook biedt het event een mooie gelegenheid om de 

zichtbaarheid van het Rijk in het Noorden te vergroten, zowel op de externe als de interne 

arbeidsmarkt. Bovendien draagt de uitwisseling op lange termijn bij aan het stimuleren van mobiliteit.” 

 

Vragen over de Week van de Uitwisseling? Neem contact op met Marjo Lubach. 
 
 
  

https://www.werkeninfriesland.nl/week-van-de-uitwisseling/
mailto:marjo.lubach@rijksoverheid.nl


 

Wetenschappelijk onderzoek naar aantrekkelijkheid Rijk in Noorden 

In opdracht van Samenwerking Rijk Noord doet de Rijksuniversiteit Groningen (RUG) 

wetenschappelijk onderzoek naar de aantrekkelijkheid van het Rijk als werkgever in de 

noordelijke regio. Teus Jansma en Neelke IJsseldijk lichten toe wat zij in het kader van hun 

master thesis project precies doen: 

 
Op de hoogte blijven over dit thema en andere SRN-ontwikkelingen? Volg SRN op LinkedIn. 

 
 
  

https://www.linkedin.com/company/samenwerking-rijk-noord/
https://youtu.be/TJISjreIr9M


Even voorstellen: Renate Broersma  
“Ik ben Renate Broersma, 29 jaar en ik woon in Heerenveen. Op dit moment volg ik de opleiding 

Human Resource Management. Bij Samenwerking Rijk Noord ben ik projectleider van de pilot Functie 

Impact Analyse. In deze rol ontwikkel ik een pragmatische methode om de impact van digitalisering te 

meten op administratieve functies bij het Rijk in het Noorden.” 

 

“Met de pilot willen we meer inzicht genereren in de mate van 

digitalisering in de toekomst en de gevolgen voor ons 

personeelsbestand. Deze inzichten worden ingezet in het project 

SPP/Arbeidsmarktanalyse dat zich in het kader van een strategische 

personeelsplanning voor het Rijk onder meer focust op het thema 

digitalisering.” 

 

“Zelf ben ik opgegroeid in het Noorden en werk ik inmiddels vijf jaar voor de Rijksoverheid. 

Gaandeweg ben ik mij steeds meer bewust van de uitdagingen waar we in het Noorden voor staan. Ik 

ben ervan overtuigd dat de inzichten in de gevolgen van digitalisering ons gaan helpen om samen, 

onder het motto van het Rijk als één aantrekkelijk werkgever in de regio, beter te anticiperen op de 

toekomst.” 

 

Benieuwd naar de pilot over de gevolgen van digitalisering op administratieve functies?  

Stuur een mail aan Renate Broersma. 

 

De Samenwerkingskalender 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Colofon 

_______________________________________________________ 
Deze nieuwsbrief is gemaakt door het programmateam van Programma Samenwerking Rijk Noord. Een 

overzicht van alle leden van het programmateam vindt u hier. Ook de nieuwsbrief ontvangen? Aanmelden kan 

via samenwerkingrijknoord@rijksoverheid.nl. Afmelden voor deze nieuwsbrief? Klik dan hier. 

Wanneer Wat Waarover 
31 januari Klankbordgroep managers mbt 

administratieve functies Kennismaken en kennis delen 

3 februari Wervingscommunity Thema: aantrekken van stagiairs 
4 februari Noordelijke ICT-tafel Bespreken samenwerking mbt trainees 

6 februari HR-platform Inschatten gevolgen WNRA ihkv mobiliteit & 
inventarisatie aanbod trainingen in Noorden 

11 februari Bijeenkomst mobiel team 
arbeidsparticipanten Assen-Zwolle Verkennen van groeimogelijkheden 

16 februari Werkgroep 
SPP/Arbeidsmarktanalyse 

Voortgang onderzoek aantrekkelijk 
werkgeverschap 

11 maart Meet & Match arbeidsparticipatie 
Zwolle 

Kennismaking arbeidsparticipanten met zes 
rijksdiensten in de Zwolse regio 

9 april Noordelijke werkconferentie 
Uitvoering onder Vuur 

Conferentie in Groningen voor medewerkers in 
uitvoerende functies 
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