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Samenwerking Rijk Noord (SRN) zet zich in voor een betere samenwerking tussen noordelijke rijksdiensten op
het gebied van personele capaciteit en mobiliteit. Deze nieuwsbrief geeft elke twee maanden een beeld van de

inspanningen die vanuit SRN worden gepleegd.
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« RijksRally laat toekomst IT-werk in regio zien

SRN investeert in deze tijd in nieuwe manieren van ontmoeting

De corona-maatregelen van het kabinet raken ook het werk van SRN. Enerzijds zijn de door SRN
georganiseerde bijeenkomsten, tot nader order, geannuleerd. Anderzijds houden de teamleden van
SRN zich aan het advies om thuis te werken.

“Voor samenwerking is ontmoeting nodig”, aldus
SRN-programmamanager Ellen Beenders. “Om die reden ~
bestaat onze werkwijze in het Noorden voor een groot deel
uit fysieke bijeenkomsten. De huidige situatie vraagt om

een creatieve aanpak. We gaan de komende periode

. . . . »
investeren in andere manieren van ontmoeting, zowel voor 7

onszelf als in de samenwerking met partners in de regio.”
Contact houden
Ellen: “Waar mogelijk houden wij contact met de partijen waarmee wij samenwerken. We houden ons

aanbevolen voor tips en ideeén om dit met elkaar nader vorm te geven.”

Volg de bedrijffspagina van SRN op LinkedIn voor het laatste nieuws.



https://www.linkedin.com/company/samenwerking-rijk-noord/

Deelname banenbeurs loont; “We verwezen naar elkaar door”

De gezamenlijke uitstraling van rijksdiensten is tijdens de Noordelijke Banenbeurs een
belangrijke succesfactor gebleken. Tijdens het evenement vormden zestien
rijksorganisaties het overheidsplein, het grootste plein van de beurs die eind vorige

maand plaatsvond in Martiniplaza in Groningen.

“Samen vormden we één werkgever en boden we de bezoekers een overzicht van alle
mogelijkheden en de veelzijdigheid binnen het Rijk in het Noorden”, vertelt Marieke Lokhorst,
recruiter bij Dienst Uitvoering Onderwijs (DUO). “Daarnaast werd in praktijk gebracht hoe we

bezoekers makkelijk van de een naar de andere collega-organisatie konden doorverwijzen.”

Marieke Lokhorst en Hans Tangelder tijdens de Noordelijke Banenbeurs

Aanpak smaakt naar meer

Hans Tangelder, recruiter bij Dienst Justitiéle Inrichtingen (DJI) vindt dat de aanpak naar meer
smaakt: “Ik ben blij verrast dat zoveel mensen het plein hebben bezocht. Binnen onze stand
heb ik mensen regelmatig kunnen wijzen op de mogelijkheden bij andere rijksdiensten. Dat

maakt samenwerken en gezamenlijk profileren wat mij betreft zeer succesvol.”

Meer weten over dit onderwerp? Neem contact op met Bea van Zoomeren.



mailto:bea.zoomeren@rijksoverheid.nl

RijksRally helpt uitdragen hoe rijk het IT-werk in het Noorden is

Hoewel de huidige maatregelen voor vertraging zorgen, kijkt Taco Ruiten van Shared Service
Center ICT-Dienst Justitiéle Inrichtingen (SSCI-DJI) uit naar de RijksRally, een initiatief om
medewerkers in het Noorden een breder beeld te geven van alle

toepassingen bij het Rijk. “Het is essentieel dat we laten zien dat er in de regio een

interessante toekomst is voor IT-personeel.”

Veel mensen denken bij SSCI-DJI aan de hoofdvestiging in Gouda,
maar in Veenhuizen werken zo’n zestig IT-medewerkers in een
monumentaal pand in een bosrijke omgeving. Daar beheren zij
onder meer de digitale omgeving van 20.000 gebruikers van DJI en
de Raad voor de Kinderbescherming. Taco: “De RijksRally biedt
een mooie kans om aan collega’s te laten zien wat voor innovatieve
omgeving wij beheren. Dit draagt bij aan onze naamsbekendheid
en bewijst tegelijkertijd hoe wij als overheidsorganisaties in het
Noorden tezamen een interessante werkgever zijn voor mensen die

een uitdagende loopbaan zoeken.”

Interessant werk

Taco is ervan overtuigd dat het voor medewerkers belangrijk is om een goed beeld te hebben van alle
rijksorganisaties: “De wetenschap dat er voldoende interessant werk in het Noorden is, draagt bij aan
de keuze om hier een toekomst op te bouwen. Daarnaast vind ik job rotation van belang, zowel voor
organisaties als voor medewerkers. Kennis over wat er nog meer te doen is, bevordert dit. Noordelijke

collega’s zijn honkvast en dat is mooi, maar een gezonde vorm van rouleren is nog mooier!”

Neem contact op met Hans van den Berg voor meer informatie over de RijksRally.



mailto:j.p.vandenberg@dictu.nl

“Mijn plek bij SRN is voorbeeld van samenwerking rijksdiensten”

Gretha Visser start per 1 april als programmaondersteuner bij SRN. Zij wordt gedetacheerd
vanuit Rijkswaterstaat (RWS), een van de SRN-opdrachtgevers. “Gelukkig heb ik voor de
uitbraak van het coronavirus diverse dagen op locatie in Groningen gewerkt, zodat ik in ieder

geval weet wie mijn collega’s zijn,” vertelt ze lachend.

“Ik ben blij met deze nieuwe uitdaging”, blikt Gretha vooruit. “Het
werkveld van SRN spreekt mij aan. Met deze detachering ben ik zelf
ook een goed voorbeeld van de samenwerking tussen rijksdiensten
op het gebied van personeel. Eind vorig jaar had ik voor mezelf
besloten om eens om me heen te kijken, waarna dit op mijn pad
kwam. Daarop heb ik contact gezocht met Marjo Lubach die de
vacature namens SRN had uitgezet. De vacature sprak me direct
aan vanwege de ruimte voor eigen inbreng en
ontwikkelmogelijkheden. Mede daarom heb ik heel veel zin in de

komende periode.”

Laagdrempelig matchen

Gretha’s verhaal past bij het laagdrempelig bij elkaar brengen van vraag en aanbod zoals SRN
voorstaat. Met een tekst die, in plaats van functie-eisen, de focus legt op competenties is de
vacature in het noordelijke HR-platform kenbaar gemaakt. Na de match met Gretha is bij RWS
op vergelijkbare wijze een functie opengesteld. Ware het een treintje in mobiliteit is deze plek

vervolgens ingevuld door een collega van het Centraal Justitieel Incassobureau (CJIB).

Benieuwd naar het werkveld van SRN? Kijk op onze website.

De Samenwerkingskalender

0 Gelet op corona-maatregelen zijn de fysieke bijeenkomsten van SRN in de
voorliggende periode, in elk geval tot 1 juni, geannuleerd.

Colofon

Deze nieuwsbrief is gemaakt door het programmateam van Programma Samenwerking Rijk Noord. Een
overzicht van alle leden van het programmateam vindt u hier. Ook de nieuwsbrief ontvangen? Aanmelden kan
via samenwerkingrijknoord@rijksoverheid.nl.
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